
附件2

市级部门整体绩效目标申报表

（     2021年度）
部门（单位）名称 新乡市城市管理局

年度履职目
标

完成各项城市管理工作，使市容环境卫生更加整洁有序，促进宜居幸福新乡建设。

年度主要任
务

任务名称 主要内容

任务1
任务2
任务3
任务4

目标1：完成各项城市管理工
作，使市容环境卫生更加整洁
有序，改善民生服务社会，促
进宜居幸福新乡建设，推动城
市管理水平进一步提升。目标
2：新乡市城市管理数字平台
的正常运行及维护，问题发现
、派遣、处置、反馈、考核、
指挥、协调。目标3：围绕城
管局年度工作目标，强化服务
大局观念，加大城乡统筹力

度，不断提升清扫保洁质量和
设施投入水平，推动环卫科学
化、精细化、规范化发展，努
力创建整洁、优美的城市环

境，为全市经济社会发展提供
环境卫生保障。目标4：全力

预算情况

部门预算总额（万元） 31215.89

1、资金来源：（1）财政性资金 31215.89

             （2）其他资金

2、资金结构：（1）基本支出 469.65

             （2）项目支出 30746.24

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值说明

投入管理指
标

工作目标管理

年度履职目标相关性 相关

工作任务科学性 科学

绩效指标合理性 合理

预算和财务管理

预算编制完整性 完整

专项资金细化率 ＞90%

预算执行率 ＞90%

预算调整率 <10%



一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值说明

投入管理指
标

预算和财务管理

结转结余率 <11%

“三公经费”控制率 >90%

政府采购执行率 100%

决算真实性 真实

资金使用合规性 合规

管理制度健全性 健全

预决算信息公开性 按时公开

资产管理规范性 规范

绩效管理

绩效监控完成率 100%

绩效自评完成率 100%

部门绩效评价完成率 100%

评价结果应用率 95%

产出指标

重点工作任务完成 重点工作计划完成率 95%

履职目标实现 年度工作目标实现率 95%

效益指标

履职效益

经济效益

社会效益 完成部门职责

……

满意度

社会公众满意度 >90%

服务对象满意度 >90%

……


