《新乡市“十四五”公共服务和社会保障规划》（征求意见稿）解读
起草原因及依据
2021年12月31日，河南省政府印发了《河南省“十四五”公共服务和社会保障规划》，按照省政府工作要求和魏市长批示精神，市发改委结合新乡实际，牵头编制了《新乡市“十四五”公共服务和社会保障规划》（以下简称《规划》）。根据《新乡市人民政府2022年重大行政决策事项目录的通知》要求，列入市政府确定的重点专项规划，《规划》对持续提升公共服务和社会保障水平，创造高品质生活，促进全体人民共同富裕，具有十分重要的意义。
二、规划要点
（一）编制情况

市发改委牵头组织市教育局、民政局、人社局、住建局、文旅局、卫健委、退役军人局、体育局、残联等主要部门以及其他相关单位，全面对接《河南省“十四五”公共服务和社会保障规划》，深度融合《新乡市国民经济和社会发展第十四个五年规划和二〇三五年远景目标纲要》，结合我市实际，围绕公共教育、就业创业、医疗卫生、托育养老、住房保障、社会保障、优军服务保障和文体服务保障等领域，经过不断修改完善，编制完成了《新乡市“十四五”公共服务和社会保障规划（征求意见稿）》。

（二）规划要点
按照省规范的提纲结构，《规划》全文可分为三大部分，共十三个章节，2.8万余字。

第一部分为“背景与要求”，包括第一章、第二章。主要说明编制背景，总结我市“十三五”期间公共服务和社会保障事业发展成果，分析“十四五”时期发展的机遇与挑战，明确“十四五”时期我市公共服务和社会保障事业发展的总体思路、主要任务和重大举措。

第二部分为“谋划与实施”，包括第三章至第十一章。具体对我市婴幼儿照护、公共教育、就业创业、卫生健康、养老、社会保障、住房保障、退役军人保障、公共文化体育供给等9大服务体系建设进行合理布局与专项研究。
第三部分为“保障与落实”，包括第十二章、第十三章。主要通过不断健全制度、强化统筹协调、动态监测评估等，保障政策落实到位。

